INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ARARIPE
Conselho Municipal de Previdéncia

- ATA N° 02/2026 -
REUNIAO ORDINARIA CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil ¢ vinte ¢ seis, as nove horas, nas dependéncias
do Instituto de Previdéncia Propria do Municipio de Araripe — IPREMA, realizou-se reunido do Conselho
Previdenciario, com a presenga dos membros devidamente convocados, registrando-se ainda as auséncias
devidamente justificadas dos conselheiros impossibilitados de comparecer, para tratar de assuntos
administrativos, institucionais e previdenciarios relacionados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Araripe — Ceara. Inicialmente, os membros do Conselho apresentaram ¢ discutiram o
calendario das reunides do Conselho Previdenciario, ficando acordada a necessidade de manutengao da
regularidade dos encontros, visando fortalecer o acompanhamento das agdes do Instituto e garantir maior
eficiéncia nas deliberagdes. Na sequéncia, foram debatidas as participagdes dos membros nas reunides,
sendo registrado que dois membros titulares e dois suplentes representantes do Poder Legislativo nio
vém demonstrando o compromisso necessario quanto a participagdo nas reunides do Conselho, fato que
vem prejudicando o andamento das atividades, sendo sugerida a substituicao dos referidos representantes,
considerando a importancia da participagdo efetiva dos conselheiros. Os membros também sugeriram
ampliar a participacdo de representantes que possuam maior interesse nas pautas relacionadas,
especialmente aposentados e pensionistas, propondo o fortalecimento da representatividade desse
segmento dentro do Conselho Previdenciario. A Conselheira senhora Anténia Ferreira questionou com a
Assessora Juridica do IPREMA, Dra. Juliana, sobre a real necessidade da exigéncia da Certiddao de
Tempo de Contribuigdo — TCC, para fins de pensido por morte, argumentando a demora excessiva na
concessao do referido beneficio que, segundo a mesma, vem causando transtornos aos dependentes dos
segurados falecidos. Dando continuidade, a senhora Maria das Gragas Alves, economista, representante
do PROGESTAO e consultora das implementages das acdes do RPPS, apresentou informagdes acerca
das atualizagoes promovidas pelo Ministério da Previdéncia Social, especialmente em relagdo as
mudangas legislativas aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, com destaque para
a Emenda Constitucional n® 103/2019, que estabeleceu novas regras previdenciarias no ambito nacional.
Informou ainda sobre a criagdo do Programa de Certificagdo Institucional e Modemnizagao da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestao RPPS, o qual, por meio do Programa Pro-
Regularidade do Ministério da Previdéncia, passou a exigir certificagdo profissional dos dirigentes e
membros dos conselhos previdenciarios, com o objetivo de fortalecer a governanca, a transparéncia e a
profissionalizagdo da gestdo previdenciaria. Também foi discutida a Emenda Constitucional n® 136/2025,
que trata do parcelamento de débitos previdenciarios em até trezentos meses. Durante o debate, a
conselheira Antonia Ferreira Neves de Sousa manifestou preocupagio quanto ao risco de o parcelamento
tornar-se uma obrigagao financeira futura elevada, podendo gerar acimulo da divida ao longo do tempo,
sendo esclarecido pela consultora Maria das Gragas que os valores sdo descontados automaticamente nas
datas de dez, vinte e trinta de cada més no Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, garantindo
controle e regularidade nos pagamentos. Ressaltou-se que o municipio que aderir ao parcelamento em
at¢ trezentos meses torna-se¢ obrigado a aderir ao Programa Pro-Gestdo RPPS, cumprindo todas as
exigéncias relacionadas a governanga previdencidria. Destacou-se ainda a obrigatoriedade da realizagao
de audiéncia publica com a participagdo dos Poderes Executivo e Legislativo, do Ministério Publico e da
sociedade civil, visando promover transparéncia, esclarecimento das a¢des previdenciarias e atendimento
aos critérios necessarios para certificagdo no ambito do Pro-Gestdo. Durante a reunido, enfatizou-se que
as agdes do Pro-Gestdo envolvem toda a sociedade, incluindo a participagdo dos segurados do regime,
realizagdo da avaliag@o atuarial periodica, capacitagdo continua dos servidores e conselheiros e
apresentagdo formal dos membros para fins de certificagdo profissional. A conselheira Eliana Alencar
observou a falta de documenta¢do necessdria para andlise durante a reunido e solicitou que toda
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documentagdo requerida pelo Consclho esteja disponivel no inicio das reunides, solicitando ainda a
disponibilizagdo de um notebook para a proxima reunido. Os conselheiros solicitaram maior divulgagao
institucional do Conselho Previdenciario, sugerindo a divulgagio da identificagdo dos membros por meio
de fotografias ou outros meios informativos, possibilitando que servidores, aposentados, pensionistas e
a populagio conhegam os representantes do Conselho, sendo informado pela assessoria juridica que parte
dessas informagdes ja consta em portarias administrativas existentes. Prosseguindo, a consultora Maria
das Gragas agradeceu a todos ¢ passou a palavra ao Presidente do IPREMA, senhor Jodo Batista da Silva
Neto, que apresentou informagdes sobre o funcionamento administrativo do Instituto, destacando que
esta buscando sua certificado institucional, objetivando aprimorar a gestdo previdencidria e ampliar a
qualidade dos servigos prestados, na ocasido os conselheiros comunicaram que também estio em
processo de regularizagio da certificagio exigida. O Presidente informou ainda que o Instituto
disponibiliza canais de atendimento & populagdo, incluindo telefone, canal de comunicagdo e sitio
eletronico oficial, com o objetivo de tornar o acesso as informagdes mais acessivel aos segurados e a
sociedade. O Presidente destacou também a necessidade de melhoria da estrutura administrativa do
IPREMA, em razio da caréncia de equipamentos de informatica, informando que serfio adquiridos
computadores ¢ um digitalizador de documentos, visando fortalecer a transparéncia, organizagao
documental ¢ modernizagio dos processos administrativos, assegurando que as aquisi¢des ocorrerdo com
responsabilidade, cautela e observincia aos principios da legalidade e transparéncia publica. Foi
comunicada ainda a chegada de nova servidora para auxiliar nas atividades administrativas do Instituto,
contribuindo para maior eficiéncia na tramitagio dos processos internos. Por fim, o Presidente colocou-
se a disposicdo dos conselheiros para quaisquer esclarecimentos adicionais e, continuando a reuniao os
conselheiros procederam com a analise ¢ apreciagdo da documentagdo contabil ¢ financeira fisica da
unidade gestora do IPREMA. Nio havendo mais assuntos a tratar, a Presidente do Conselho declarou
encerrada a sessdo, sendo lavrada a presente ata que, apos lida e aprovada, sera assinada pelo secretario
reunido demais membros presentes.

AU 9 0
OYYUN,

i) T lama oo s, G

Ata n° 02/2026 Reunido Ordinaria do CMP - Pag. 2



Rua Alexandre Arraes, N° 941, Centro
CEP:63.170-000 — Araripe — Ceara

LISTA DE PRESENCA

Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, realizada no dia
26 de FEVEREIRO de 2026, as 8:30h na Sede do IPREMA, com a finalidade de
deliberar sobre a pauta ANEXA:
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CONVOCAGAQ

Convocam-se os CONSELHEIROS TITULARES para participar da Reunido do Conselho Municipal
de Previdéncia, nesta QUARTA-FEIRA, 26/02/2026 APARTIR DAS 8:30h na sede do IPREMA, objetivando
deliberar acerca dos assuntos conforme pauta a seguir:

| - Balancetes da Receita, Despesa e Financeiro Orgamentario referentes ao MES DE
DEZEMBRO/2025:

il - Copias dos Extratos Bancérios de Conta Corrente e Aplicagdo de todas as contas vinculadas
a0 Instituto de Previdéncia relativos ao més de Janeiro/2026;

lil - Relatério demonstrativo da Carteira de Investimentos e rendimentos mensais relativos ao
més de JANEIRO/2026;

IV - Relatério Geral da Folha de Pagamento do Instituto de Previdéncia (constando o total geral
de todos os 6rgios do IPREMA no mesmo relatorio);

V - Copias do Relatorio Geral de Controle de Guias de Recolhimento referente a Competéncia
Dezembro de 2025 de todas as Unidades Gestoras e Secretarias Municipais que tém servidores vinculados
ao Instituto de Previdéncia — IPREMA (Educagdo, Saude, Assisténcia Social, Secretaria de Gestdo, Camara
Municipal, IPREMA, etc.);

VI - Planilha atualizada das Guias Previdencidrias pagas e em atraso (Servidor e Patronal)
constando as respectivas informagdes até a COMPETENCIA DEZEMBRO/2025 (Imprimir em papel
timbrado da Instituigdo, constando também nome, assinatura e cargo do Servidor responsédvel pela
elaboragio das informagdes);

Vil - Planilha atualizada das DESPESAS MENSAIS do IPREMA pagas com recursos da Taxa de
Administragio até o més de DEZEMBRO/2025 (Imprimir em papel timbrado da Instituicdo, constando
também nome, assinatura e cargo do Servidor responsavel pela elaboragdo das informacdes);

VIll - Pastas com 0s processos de despesas e pagamentos COm recursos da Taxa de Administra¢do
referentes ao més de DEZEMBRO de 2025;

Na oportunidade solicito, que em caso de haver impedimento para algum(a) Conselheiro(a)
TITULAR em participar da referida reunido, que seja comunicado com antecedéncia minima de 02(dois)
dias para que possam serem convocados os respectivos Conselheiros Suplentes em tempo habil e assim
garantir a realizagio da reunidio conforme cronograma estabelecido previamente. Solicito também, que
em caso de auséncia, a justificativa acontega formalmente por meio de comprovacdo.

Araripe/CE, 21 de fevereiro de 2026.

Atenciosamente,

Presidente do CMP
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LISTA DE PRESENCA

Reuni&o Ordinaria do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, realizada no dia 21 de
janeiro de 2026, as 8:30h na Sede do IPREMA, com a finalidade de deliberar sobre a

seguinte pauta:
Balancetes da Receita, Despesa e Financeiro Orgamentario referentes ao MES DE NOVEMBRO/2025:

Andlise de Extratos Bancérios de Conta Corrente e Aplicagdo de todas as contas vinculadas ao
Instituto de Previdéncia relativos ac més de dezembro/2025;

Apreciagéo de Relatdrio demonstrativo da Carteira de Investimentos e rendimentas mensais relativos
ao més de dezembro/2025;

Relatério Geral da Folha de Pagamento do Instituto de Previdéncia;

Relatdrio Geral de Controle de Guias de Recolhimento referente a Competéncia Novembro de 2025
de todas as Unidades Gestoras e Secretarias Municipais que tém servidores vinculados ao Instituto de
Previdéncia — IPREMA (Educacéo, Salde, Assisténcia Social, Secretaria de Gestdo, Camara
Municipal, IPREMA, etc.);

Planilha atualizada das Guias Previdenciarias pagas e em atraso (Servidor e Patronal) constando as
respectivas informagdes DE SETEMBRO até a COMPETENCIA NOVEMBRO/2025;

Planilha atualizada das DESPESAS MENSAIS do IPREMA pagas com recursos da Taxa de
Administracdo até o més de DEZEMBRO/2025:

Analise das Pastas com os processos de despesas e pagamentos com recursos da Taxa de
Administragéo referentes ao més de DEZEMBRO de 2025:

Termos de Acordos de Parcelamentos firmados entre o Ente Municipal e o IPREMA a partir de
dezembro de 2025 (300 meses, 60 meses, etc.), bem como copias das Autorizagbes fornecidas ao
Agente Financeiro para retengio das prestagdes dos parcelamentos na conta do FPM.
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